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L Pedagdégiai folyamatok

Kiemelkedd teriilet

1. A tanév végi beszamolok megallapitasai alapjan torténik a kovetkezéd tanév tervezése.

2. A tanulasi eredmények elemzése folyamatos, a levoni tapasztalatok felhasznalasra

keriilnek.

3. Az intézmény oktaté-nevelé munkéja a PP alapelveire épiil.

4. A tanulok és a sziilok megfelel6 mddon és iddben kapnak visszajelzést az értékelések
eredményeir6l.

Fejlesztendé teriilet

Nem kertilt megfogalmazasra fejlesztends teriilet

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

Fejlesztési feladat mérfoldkovei, ellendrzési
pontjai:

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat;

A feladat végrehajtdsanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett iitemezése:

A feladat végrehajtisdba bevontak kore:




1L

Személyiség- és kozosségfejlesztés

1.

Kiemelkedo teriilet

A tanul6i kozosségfejlesztés sokszinii programkindlattal valésul meg. A szabadid
hasznos eltdltéséhez szamos szakkor és rendezvény szerepel az éves munkatervben.
2. Nagy hangsulyt kap a kornyezettudatossagra és az egészséges életmodra nevelés.

elsajatitasara.

1. Fejlesztend6 teriilet

A tanulék személyes és szocidlis képességeinek tovabbfejlesztése. Kiilonos
tekintettel az erkolesi normak megismerésére, a kulturilt, udvarias viselkedés

' Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

A tanul6i személyes és szocialis képességek
¢és kompetencidk fejlesztése. Az udvarias,
kulturalt viselkedési formak elsajatitasara kell
gondot forditanunk a sziil6i visszajelzések
alapjan.

F ejlesztési feladat mérfoldkovei, ellendrzési
pontjai:

Az éves munkatervekben a
személyiségfejlesztés e teriiletének
megjelenitése. Eredmények értékelése a
félévi és éves beszamolokban.,

A célok eléréséhez

sziikséges feladatok

A feladat:

Az éves iskolai és osztalyfonoki
munkatervekben a célok megjelenitése.
Osztalyfonoki- és etika 6rak tematikajanak
modositasa, ha sziikséges. Boldog iskolai
foglalkozasok folytatasa felmend
rendszerben.

Kulturalt viselkedés elvarasa minden
iskolahasznél6tol az iskolai élet valamennyi
teriiletén.

A feladat végrehajtasanak médszere:

Dokumentum kiegészités — éves
munkatervek,

tanmenetek attekintése, modositasa,
beszamolok készitése.

A feladat elvart eredménye:

To6bb kulturalt, udvarias viselkedésii
gyermek. Jobb magatartasjegyek, tobb
dicséret, kevesebb figyelmeztetés.

A feladat tervezett titemezése:

Ev elejét6l folyamatos

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

teljes alkalmazotti kzosség




2. Fejlesztendé teriilet

A tanulminyaikban lemaradé, alulteljesitd tanulék fokozottabb tamogatisa.

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

A tanuléi képességek és kompetencidk
fejlesztése az eredményesebb tanulas
érdekében. Lemorzsolddassal veszélyeztetett
tanulok szdmanak cstkkentése.

A felzarkoztatasban érintett tanulok
megsegitése, a sziiloi kérddivben is
megjelend igény.

Fejlesztési feladat mérfoldkdvei, ellendrzési
pontjai:

Az évkozi, év végi eredmények, mérések
elemzése.

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulokkal
kapcsolatos adatszolgaltatasok.

A célok eléréséhez

szlikséges feladatok

A feladat:

Az éves iskolai és osztalyfonski
munkatervekben a tanulmanyaikban
lemaradokra fokozottabb figyelem haruljon.
Az alapismeretek er6sitése, differencialt
tanulasszervezési eljarasok tanorakon.
Csoportos €s egyéni korrepetalasok,
fejleszt6foglalkozasok.

A feladat végrehajtasdnak moédszere:

Dokumentum kiegészités — éves
munkatervek,

tanmenetek attekintése, modositdsa.
Beszamolok, statisztikak készitése.

Segit6 foglalkozasok szervezése, tanulok
odairanyitisa. Tanulméanyaik nyomon
kovetése.

Kiilsé szakemberek bevonasa ha sziikséges a
megsegitésbe.

A feladat elvart eredménye:

Javulé tanuldi teljesitmények.

Bukésok szamanak csokkenése és a
lemorzsolddasban valo veszélyeztetettség
elkertilése.

A feladat tervezett iitemezése:

Ev elejétol folyamatos

A feladat végrehajtasiba bevontak kore:

iskolavezetés, osztalyfénokok, szaktanarok




II1.

Eredmények

Kiemelkedé teriilet

1. Az intézményi eredmények nyilvantartasba keriilnek, elemzésiik megtorténik, az

eredmények felhasznalasra keriilnek.

Bels6 vizsgarendszer milkodtetése.

Megpalyazott és elnyert cimek: PTE Partnerintézménye, Boldog Iskola, OKO iskola.

3. Fejlesztendd teriilet

Mérési eredmények szinten tartisa, emelése.

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

Az intézménnyel szemben tamasztott
fenntartoi, sziiloi elvardsoknak valo
megfelelés. Az iskolarol alkotott pozitiv kép
megdrzése.

Fejlesztési feladat mérfldkovei, ellenérzési
pontjai:

Evente a kompetenciamérés idépontja és a
kovetkezo évben az eredmény elemzése,
Osszevetése az el6z6 évek eredményeivel.

A célok eléréséhez

sziikséges feladatok

A feladat:

A tanulok kompetenciainak er6sitése a
tanitasi drakon és a tandran kiviili
tevékenységek soran.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Valtozatos tanulasszervezési eljarasok és
modszerek alkalmazasa a tandrakon.

A szabadid6 hasznos elt5ltését biztositd
programok szervezése.
Kompetenciafejleszto foglalkozasok
folytatasa.

Tehetséggondozasra és
hatranykompenzalasra egyarant lehetséget
biztositani.

Az eredmények javitasat célzo intézkedési
terv készitése.

A feladat elvart eredménye:

Javul az érintettek teljesitménye.

A feladat tervezett litemezése:

Tanév eleje, a kompetenciamérés idépontja,
év vége.

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

Iskolavezetés, érintett neveldk




4. Fejlesztendo teriilet

Tanulékivetés intézményi rendjének Kidolgozasa.

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

A tanulokovetésnek nincs kialakult eljarasa
intézménytinkben. A k6zépfoku intézményi
visszajelzésének pontatlansiga miatt, iskolan
tul mutatd, nehezen megvalosithato feladat.

Fejlesztési feladat mérfoldkovei, ellendrzési
pontjai:

Evente, a kdzépiskolak visszajelzésének
idépontjaban az adatok 6sszegyjtése,
elemzése, beépitése a kvetkez6 év
munkatervébe.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat;

A tanul6i utak figyelése, elemzése, ezek
alapjan a palyaorientdci6 tudatosabba tétele.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Adatgytijtés, elemzés, dsszevetés a korabbi
évek adataival. Statisztikak készitése,
megosztasa a tanuldk és a partnerek felé.

A feladat elvart eredménye:

Tudatosabb, sikeresebb palyaorientacios
folyamat, palyavalasztas.

A feladat tervezett titemezése:

Tanév végétol folyamatos

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

Iskolavezetés, érintett neveldk




IV.  Belsé kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikicié

kertilnek.

eredményeiro6l.

Kiemelked6 teriilet

1. A tanév végi beszamolok megallapitasai alapjan torténik a kovetkezd tanév tervezése.
2. A tanulasi eredmények elemzése folyamatos, a levont tapasztalatok felhasznalasra

3. Az intézmény oktaté-nevel$ munkéaja a PP alapelveire épiil.
4. A tanuldk és a sziilék megfelelé modon és idében kapnak visszajelzést az értékelések

S. Fejlesztendé teriilet

A belsd tudasmegosztis rendszerének tovibbfejlesztése, jé gyakorlatok,
tapasztalatok atadasa.

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

A bels6 tudasmegosztas rendszerének
tovabbfejlesztése. Jo gyakorlatok, korszerii
tanitasi modszerek megismertetése és
hasznalata az elvart mértékben a teljes
tantestiiletre vonatkozéan.

Egységes fellépés és egyiittmiikddés a fellépd
fegyelmi problémdak megoldasaban.

Fejlesztési feladat mérfoldkovei, ellenérzési
pontjai:

Az intézmény éves munkatervének
kiegészitése a tudasmegosztas részleteinek
kidolgozasaval.

Ora-, és foglalkozaslatogatasok, bemutaté
orak.

A célok eléréséhez

sziikséges feladatok

A feladat:

A tanév munkatervének Osszeallitasakor
hospitalasok, tovabbképzési beszamolok,
tuddsmegosztd forumok konkrét tervezése.
Tantestiileti képzések kiils6 el6addkkal.
Iélévente 2 tanora vagy foglalkozaslatogatas
nevelénként.

Egységes szabdlyrendszer kovetkezetes
betartasa.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Munkaterv kiegészitése, hospitalasok,
prezentaciok, tudasmegoszt6 forumok
szervezése.

Egységes szabalyok alkalmazasa.




A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett {itemezése:

| Az intézményben dolgozé valamennyi
pedagdgus modszertani eszkdztara boviil, a
latott jo gyakorlatok beépiilnek a mindennapi
tevékenységiikbe. Ezaltal eredményesebb lesz
az intézményben foly6 nevel6-oktaté munka.
Tapasztalatszerzés és egymas munkajanak
meg- ¢s elismerése.

Tanuldi fegyelem javuldsa.

Eves munkaterv készitésétol folyamatos

A feladat végrehajtiasaba bevontak kore:

0] ’ 1
Iskolavezetés, nevel6k




V. Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai

kapcsolattartasanak formai.

[ Kiemelkedd teriilet
1. A nevel6k és a sziili partner kérdéive alapjan megfeleléek az iskola és a sziléi haz

2. Az intézmény folyamatosan tajékoztatja partnereit. Az informacidaramlas kétiranyq,
formai: szébeli, papir, emellett egyre nagyobb teret hodit a digitalis.

6. Fejlesztendd teriilet

A Kkiils6 kapcsolatok fejlesztése, az 6voda-iskola szakmai kapcsolat erdsitése.

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

Az iskolaban folyé munka és az elért
eredmények bemutatasaval az intézmény
népszertisitése.

A csokkend gyereklétszam indokolja az
6vodaval valé szakmai kapcsolat és a
sziil6kkel valé partneri kapcsolat
megerositését.

Fejlesztési feladat mérfoldkovei, ellendrzési
pontjai:

A honlap 4tvizsgalta, médositasa minden
tanév elején. Munkaterv kiegészitése.

—

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

Az iskolai honlap, Facebook oldal
naprakészen tartasa, folyamatos frissitése.
Partnerek bevondsa az iskolai
rendezvényekbe. Az SZMK feladatkorének
bévitése, elégedettségmérés évente. Tovabbi
lehetséges partnerek felkutatasa,
kapcsolatfelvétel. Tobb k6z6s program az
ovodaval, egymas munkajanak jobb
megismerése.

Nagyobb tarsadalmi szerepvallalas a
kozségek életében.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Kétiranyu informacidéaramlas biztositdsa.
Létszamadatok, statisztikak nyomon
kovetése.

Munkaterv, eseménynaptar kicgészitése.

| A feladat elvart eredménye:

Az iskola elismertségének szinten tartasa,
tovabbi névekedése. Elegend$ gyereklétszam
az 6vodaban és az iskolaban. Boviilé
partnerkapcsolatok. Ovoda-iskolai
egytittmiikodés erdsddése.

A feladat tervezett iitemezése:

Folyamatos

A feladat végrehajtasaba bevontak kére:

Tantestiilet, kiils6 partnerek




VI. A pedagégiai munka feltételei

Kiemelkedo teriilet

1. Az intézményvezetés realis képpel rendelkezik az intézményi munka huménerdforras
szitkségletérdl. Szakos ellatottsag 100 %-os, a neveldk képzettsége és végzettsége
megfeleld.

2. Az intézményben a felel6sség és hataskorok megfelelnek az SZMSZ-ben
rogzitetteknek. A vezetdség torekszik a nevelSk egyenletes terhelésének
megvaldsitasara.

3. A vezetés elbsegiti és igénybe veszi a pedagégusok szakmai egyiittmiikodését,
bevonja dket a dontés-elokészitésbe.

7. Fejlesztendd teriilet

Targyi, infrastrukturalis feltételek javitdsa.

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga: Belso infrastruktura fejlesztésére vonatkozd
intézkedési terv hidnyaban is sziikséges az
eszkozallomany allando pétlasa,
tovabbfejlesztése, allagmegbrzes, feltjitasok
elvégzése.

Fejlesztési feladat mérfsldkévei, ellenérzési Folyamatos eszkdzbdviilés, minden tanterem
pontjai: felszerelése korszer(i eszkozokkel.

Eptiletek, belss termek karbantartésa. A
folyamat nyomon kovetése az éves
beszamolodkban, leltarakban.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat: Az iskolaban az oktatas feltételei alapvetsen
jonak mondhatok, a cél ennek szinten tartdsa.
A baratsagos, kulturalt kornyezet fontos
szempont az iskolavalasztdsnal és
befolyasolja a nevel-oktatdbmunka
szinvonalat.

A feladat végrehajtdsanak modszere: Folyamatos igényfelmérés, épiiletbejaras,
leltarak attekintése. Az igények jelzése,
tankeriileti illetve palyazati forrasok
felkutatésa.

A feladat elvart eredménye: Allagmeg()vés, sziikséges feldjitasok
elvégzése, korszerii targyi eszkozok (IKT
eszk6z0k). Baratsagos, kulturalt tanulasi
kérnyezetben hatékonyabb nevelés-oktatas.

A feladat tervezett litemezése: Folyamatos




A feladat végrehajtasaba bevontak kére:

Fenntartd, egyéb partnerek, iskolavezetés

8. Fejlesztendd teriilet

Humaianerdéforras fejlesztése.

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

A human eréforras fejlesztése folyamatos
feladat a 100 %-os szakos ellatottsag ellenére.
Az attanitasok, az 6raaddk alkalmazasaval
tobb tanitassal le nem kotott feladat harul a
teljes munkaidés kollégdkra. A kézeli
nyugdijazasok miatt is fontos lenne a
hidnyszakokra val6 beiskolazas, a vezet6i
szakvizsga letétele valamint
fejlesztOpedagogusi végzettség megszerzése.

Fejlesztési feladat mérfoldkovei, ellendrzési
pontjai:

5 évre sz016 tovabbképzési program, éves
beiskolazasi tervek attekintése.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

Beiskolazas hianyszakokra, vezetoi
szakvizsga, valamint fejlesztépedagogusi
végzettség megszerzése.

Kisebb, a neveld-oktaté munka hatékonyséagat
noveld tanfolyamok, képzések elvégzése.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Folyamatos igényfelmérés, az 5 évre sz6l6

tovabbképzési program feliilvizsgalata, redlis
igényeket tartalmazo éves beiskolazasi tervek
készitése.

Lehetoségek felkutatasa a képzések anyagi
hatterének megkdnnyitésére. Ingyenes
tovabbképzések kihasznalasa.

A feladat elvért eredménye:

A jol képzett nevel6kkel hatékonyabb
nevelés-oktatds. Egyenletes leterheltség a
pedagogusok kozott.

A feladat tervezett iitemezése:

Folyamatos

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

Fenntart6, egyéb partnerek, iskolavezetés




VIL

A kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az 6vodai nevelés

orszagos alapprogramban megfogalmazott elvirisoknak és a pedagégiai
programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

Kiemelkedé teriilet

Nem kertilt megfogalmazasra kiemelked? teriilet.

9. Fejlesztendé teriilet

Viltozatos tanitdsi médszerek alkalmazdsa valamennyi pedagogus
munkadjaban.

_Fejlesztési feladat mérf6ldkovei, ellendrzési

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

Tantestiileti szinten nem mindenki
alkalmazza elvarhat6 gyakorisaggal a
korszerii tanitasi modszereket.

Tantestiileti szinten korszer(i és hasznalhatdo

pontjai: mddszerek és modellek megismerése,
egységes alkalmazasa.
B A célok eléréséhez sziikséges feladatok
A feladat: A nevel6k médszertani kultirajanak

fejlesztése.

Tovabbképzési lehetdségek felkutatasa, (j
modszerek megismerése és alkalmazasa.
Bemutat66rak és oralatogatasok szervezése.
Uj médszerek alkalmazasérdl dravazlatok
készitése és bemutatasa a latogatasok el6tt.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Bels6 tudasmegosztds, ora- és
foglalkozaslatogatasok, tovabbképzések.

A feladat elvart eredménye:

Korszerii €s jol hasznalhaté modszerek
tantetiileti szintii megismerése. Ezek egységes
¢s megfeleld szam1 alkalmazasa.

A feladat tervezett titemezése:

Folygmatos

A feladat végrehajtasaba bevontak kére:

Iskolavezetés, nevel5k

Olasz, 2019.01.30.
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Borsodi Gabor Sandorné

intézményvezetd







