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A Hazirend iskolank egyik alapdokumentuma. Eléirdsait azzal a szandékkal fogalmaztuk meg, hogy
az egyértelmii szabalyok mindenki szdmara megteremtsék a zavartalan nevel8-oktaté munka, az
eredményes tanulds, a j6 iskolai légkér és kozOsségi élet feltételeit. Feladata, hogy a hatalyos
jogszabélyok alapjan meghatirozza a tanuldi jogok és kotelességek gyakorldsira, az iskolai

munkarendre, a tanérai és a tanéran kiviili foglalkozasok rendjére vonatkozé szabélyokat.

* A nemzeti Kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény

* A nevelési-oktatasi intézmények mitkdésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

* A tankdnyvpiac rendjérél sz616 2001. évi XXXVIL. torvény

* 2012. évi CXXV. térvény a tankényvpiac rendjérél sz6l6 2001. évi XXXVIL térvény
mobdositasarol

* Azemberi eréforrdsok minisztere 16/2013. (I1.28.) EMMI rendelete a tank6nyvvé nyilvanitas,
a tankényvtdmogatds, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl

e 243/2003. (XII. 17.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadédsardl és bevezetésérol
(9.§/5.))

o 18/1998. (V1.3.) NM (jarvanyiigyi) rendelet

¢ 2013. évi CXXXVII. t6rvény a nemzeti koznevelésrdl szélo 2011. évi CXC. térvény
moédositisarol

e 5/2020. (1. 31.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiadds4ré]

e 2023. évi LIL tdrvény a pedagdgusok ij életpalyajarol

¢ Kormany 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelete a pedagégusok uj €letpalyajardl szolé 2023.
évi LIL torvény végrehajtasarol

s 245/2024(VIIL.8.) Korm. rendelete a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznélatban korlatozott targyak kérérél, valamint a targyakra vonatkozd eljarasrend részletes

szabalyairol



1.3.1. Az intézmény hézirendje allapitja meg a jogszabalyban meghatirozott tanul6i jogok és
kotelességek gyakorldsaval, az iskolai, tanuléi munkarenddel, a tanérai és tanéran kiviili
foglalkozsok rendjével, az iskola helyiségei és az iskolédhoz tartozé teriiletek hasznalatéval

kapcsolatos szabalyokat.

Nkt. 25. § (4) A hazirendet nevelési-oktatasi intézményben a nevelétestiilet bevonasaval az igazgato
kesziti el, az iskolai didkonkorméanyzat véleményének kikérésével fogadjuk el. A hazirend azon
rendelkezéseinek hatélybalépéséhez, amelyekbél a fenntartéra tobbletkotelezettség harul, a fenntart6

egyetértése sziikséges.

1.3.2. A Hazirend szabilyainak betartésa kételezé az intézménnyel jogviszonyban 4ll6 tanuldk és
alkalmazottak, valamint az intézményben valé benntartézkodas alatt az intézménnyel jogviszonyban

nem all6 személyek szamadra egyarant.

1.3.3. A hazirend el6irdsai az iskolai és iskoldn kiviili, tanitasi idében - tanitasi id6n kiviili szervezett
programokra is vonatkoznak, melyeket a Pedag6giai Program alapjan az iskola szervez, és amelyeken
az iskola latja el a tanuldk feliigyeletét. A tanuldk — az iskola 4ltal szervezett - iskolan kiviili

rendezvényeken is kitelesek betartani a hazirend eléirasait.

1.3.4. Az intézménybe val6 beiratkozéssal, a tanul6i jogviszony létesitésével a tanul6 és szliloje

elfogadja az iskola nevelési alapelveit, értékrend;jét, szabalyait és elvarasait.

1.3.5. A hazirend modositasit az iskola igazgatoja, a neveltestiilet, a Didkdnkormanyzat jogosult
kezdeményezni, az esetleges modositasardl a nevel6testiilet a kezdeményezéstdl szamitott harminc
napon beliil dont, a médositast - az egyes kdzdsségek jogainak gyakorldsa utan — az igazgat6 hagyja

jOVA.
A tirvény eldirdsai alapjdn a hdzirend az aldbbiakat szabdlyozza:

® a gyermek, tanulé tdvolmaraddsinak, mulasztisdnak, késésének igazolasara vonatkozd
eldirasokat,

® teritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket

® atanuld altal elallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozé dijazas szabalyait

® atanuldk véleménynyilvéanitdsanak, a tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendjét és formait

® jutalmazasainak elveit és formait

¢ fegyelmez0 intézkedések formiit és alkalmazasanak elveit



e clektronikus naplé hasznalata esetén a sziild részérdl torténé hozzaférés modjét

® azosztalyozé vizsga, a tanulmanyok alatti vizsga tervezett idejét, az osztalyozo vizsgara valo
jelentkezés modjat és hataridejét

e atankOnyvellatas iskolan beliili szabalyait.

® a tanitasi ordk, foglalkozasok kozitti sziinetek, valamint a f8étkezésre biztositott hosszabb
sziinet idStartamat, a csengetési rendet,

® aziskolai munkarendet, a tanérai és egyéb foglalkozasok rendjét

® atanulok szakkorvalasztasaval, annak médositasaval kapesolatos eljarasi kérdéseket,

® az iskola helyiségei, berendezési tdrgyai, eszkdzei és az iskoldhoz tartozé teriiletek
hasznalatanak rendjét

e az iskola altal szervezett, a pedagégiai program végrehajtisahoz kapcsol6do iskolan kiviili
rendezvényeken elvart tanuléi magatartast.

® a tanuldk éltal az intézménybe bevitt dolgok elhelyezését, egyes dolgok bevitelének
korlatozasat vagy megtiltasat

® aziskolai étkezésre biztositott id6t, az étkezéssel kapcsolatos véleménynyilvanitas rendjét

e mobiltelefonok és egyéb digitalis, infokommunikédciés eszkézok tandrai és egyéb
foglalkozésokon val$ hasznélatanak szabélyozasat

® bintetdjogi és fegyelmi eljards hatdlya ald nem tartozd, pedagdégus vagy koznevelési
intézmény egyéb alkalmazottja ellen irdnyuld, a kznevelési intézménnyel jogviszonyban 4116
tanuld  részérél elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd cselekmények

megeldzésének, kivizsgalasanak, elbirdldsanak elveit és az alkalmazandé intézkedéseket.

A Hazirend nyilvinossdga

A Hazirend nyilvdnos dokumentum. A Hazirend megtekinthet6 az iskola igazgatdi irodajaban, az
osztalyfonokoknél, az iskola neveli szobajaban, valamint az iskola honlapjan. http://olasz-
altisk.edu.hu

A Hazirendet a sziilékkel a tanév elsé sziildi értekezletén, a tanuldkkal az elsé tanitasi napon az

osztalyfondk ismerteti. A tédjékoztatas tényét a sziildk és a gyermekek is alafrasukkal igazoljak.

A hazirendré]l minden érintett tdjékoztatdst kérhet az igazgatétol, igazgatdhelyettestsl, illetve az
osztalyfénokoktol és a neveloktdl, gyermekvédelmi felelgsoktél, és a didkénkorméanyzat

vezetdtanaratdl - fogaddoraikon.



A tanuldi jogviszony létesitése és feltételei

A tanul6 - beleértve a magantanulét is, - az iskoléval tanuléi jogviszonyban 4ll. A tanuléi jogviszony
felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A

felvételrdl vagy atvételrdl az iskola igazgatdja dont.

A tanul6i jogviszony a befratds napjan jon létre. A tanul6 a tanuléi jogviszonyon alapulé jogait az
elébbi idéponttél kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabbi az iskola héazirendje egyes jogok

gyakorldsat az els6 tanév megkezdéséhez kétheti.
Az intézménybe torténd tanuldfelvétel, tanuldi jogviszony létesitése létrejon:

e Dbeiratkozassal (1. osztalyosok),

e Atvétel utjan,

* magantanuldi jogviszonnyal (szakért6i javaslat vagy sziili kérelem alapjan)

» integraltan nem oktathato, sajatos nevelési igényti tanuldk esetében kizarlag szakértéi

vélemény alapjan.

ol

® Ha a tanul6 - a sziil6 kérelme alapjan - a tankdtelezettségének magéntanuléként kivan eleget
tenni, és az iskola igazgat6janak megitélése szerint a tanulénak ez hatranyos, akkor az erre
iranyuld kérelem benyljtasatol szémitott 6t napon beliil az iskola igazgatSja megkeresi a
gyermek lakohelye, ennek hidnyiban tartézkodési helye szerint illetékes kormanyhivatalt,
amely a gydmhatosag és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan dont arrél,
hogy a tanulé milyen médon teljesitse tankotelezettségét.

* Halmozottan hétranyos helyzetii tanul® esetén az iskola igazgatéjanak a déntéshez be kell
szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét. A gyermekjoléti szolgalat tizendt napon beliil
koteles megkiildeni véleményét.

o Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségének a sziilé kérelme alapjan magantanuldként tesz
eleget, felkészitésérol a sziil6 gondoskodik, a tanulé egyénileg késziil fel.

* A magintanulé magatartasat és szorgalmat nem kell minésiteni.

* Az iskola igazgatoja kételes tdjékoztatni a tanulét és a sziilét a magantanuld kotelességeirol
és jogairol.

* A magantanul6t az iskola valamennyi kételezé tandrai foglalkozasa alél fel kell menteni.
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* Az, akit felmentettek a kotelezé tandrai foglalkozasokon valé részvétel alol, az igazgaté altal

meghatarozott idében, és a nevel6testiilet altal meghatérozott médon ad szamot tudasardl.

* ha a tanulét mésik iskola atvette, az 4tvétel napjan,

* azaltaldnos iskola utolsé évfolyaménak elvégzésérdl sz616 bizonyitvany kiallitdsanak napjan,
* a tankotelezettség megszilinése utin - ha a sziil§ a tanuld egyetértésével, nagykora tanulé
esetén a tanul6 irdsban bejelenti, hogy kimarad -, a bejelentés tudomasulvételének napjan,

* a tankGteles tanulé kivételével - ha az iskola kotelezé foglalkozasairdl a jogszabalyban

meghatarozott idénél igazolatlanul tsbbet mulasztott.

: tanulokr szahaly ok
A tanulok felvétele kizarélag a Tanuldsi Képességet Vizsgalé Szakértdi és Rehabilitaciés Bizottsag
szakértdi véleménye alapjan torténik. A tanuléi jogviszony létesitésérdl, a felvételrd] és az atvételrdl

az iskola igazgatdja dont.

Hét oratdl tizennyolc 6rdig — vagy addig, amig a tanulék jogszeriien tartozkodnak az
intézményben — gondoskodni kell a tanulék feliigyeletérél azzal, hogy tizenhat 6ra utén a
tanulok feliigyeletét nevelé-oktaté munkat kézvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatottak
lathatjak el.

Szorgalmi idében az intézmény 7% 6rat6l 18% éréig tart nyitva. Az intézményt szombaton és
vasarnap valamint munkasziineti napokon — amennyiben rendezvényt nem tartanak — zarva
kell tartani. A szokasos nyitvatartési rendtél valé eltérésre az igazgaté adhat engedélyt. Az

intézmény egészét érintd rendezvényen minden pedagdgus jelenléte kitelezb.

® Reggeli iigyelet: 7 6rtol 7°° éraig a munkatervben megjelSlt személy végzi.
® Pedagdgus idigyelet: a tanérdk kozotti sziinetekben, beosztasa Orarend szerint késziil,
figyelemmel a pedagdgusok aranyos terhelésére.
® Tanuldi iigyelet: az iskolai folyosékon az igyeletet a felsds osztalyok két hetenként valtdsban

teljesitik. A felsé folyoson tigyelé pedagégus azokban a sziinetekben is az épiiletben marad,



amikor a didkok kételezéen kimennek az udvarra. Az ligyeletesi murka ériékelése havonként,

osztalyonként torténik.

3.3. A foglalkozas, tanitds rendje
A helyben laké tanuldk 74° 6réra érkeznek az iskolaba. A tanitds 8%-kor kezdédik. A tanitasi

o0rak hossza 45 perc. A tanitési 6rdk latogatasara engedély nélkiil, csak a tantestiilet tagjai
jogosultak, minden mds esetben latogatésra az igazgaté adhat engedélyt. A tanitasi 6rak —
megkezdésiiket kovetéen — nem zavarhatok, kivételt indokolt esetben az igazgaté tehet. A
bemutat6 ordk és nyilt napok tartdsanak rendjét és idejét munkaterv rogziti. A tandrak napi és
heti elosztasat, az 6rarend, a csengetési rendet pedig a hézirend tartalmazza. A tanitési 6rék
befejezése utan a tanulok — a napkézisek és a menzasok kivételével — elhagyjék az iskola

épliletét, a napkozisek és a menzasok ebédelni mennek.

730 _ 755 g00 _ g4s

g45 _ 855 855 _ 940

940 _ 950 950 _ 1035
103 — 10% 10% _ 1130
11301138 1135 _ 192¢
1220 _ 1925 1225 _ 1305
1305 _ 1320 1320 _ 14

A tanuldk étkeztetése folyamatosan torténik. A 5-8. osztilyos tanuldk egyediil mehetnek az

ebédldbe. Az alsos tanuldkat az utols6 6rat tartd pedagdgus kiséri az étkezébe.

e Orakézi sziinetekben a tanulék a szamukra kijelolt udvarrészen tartézkodhatnak, az udvar
mésik részére csak tanari engedéllyel mehetnek.

 Szaktantermi 6ra esetén a tanuldk a kijelolt helyen sorakoznak, majd a nevelé kiséretében

vonulnak a szaktanterembe.



* A szaktantermekbdl a tanul6k a sajat osztalyaikba mennek, felszerelésiiket a padjukra teszik,
majd az udvarra tdvoznak. A szaktantermekbe a tanul6k az id6jarasnak megfelel 6ltozetben
mennek at.

* Atanulé ligyeletesek fels6 tagozaton: 07 **— 07 -ig, valamint az 6rakézi sziinetekben végzik
feladatukat.

* Az udvaron benticipSben tartézkodni nem szabad. A cipdvéltist a felsé tagozatban az

idéjarasnak megfelelben és az iigyeletes neveld kérésének megfelelden kell elvégezni.

Ebben a kérben a szabilyozas az intézménnyel nem jogviszonyban allok belépését és

benntart6zkodasat szabalyozza.

3.5.1. A kdznevelésrél sz616 toérvény 2011 évi CXC. Torvénye (EMMI rendelet 20/2012)
hatdrozza meg a sziil6k jogait és kotelezettségeit. Iskolank reggel 7 és délutin 16 6ra
kozott nyitva all a sziilok elott. Tanités eldtt vagy utdn valamint a sziinetekben az
igazgato illetve az osztalyfondk tudtaval tartézkodhatnak a sziilék az iskoldban.

3.5.2. Az éves iskolai munkaterv meghatarozza a havi fogadodrakat, sziiléi értekezleteket.
Ezeken a napokon és id6pontokban a sziil6k az iskola barmely nevel6jét felkereshetik,
tajékoztatast kérhetnek a gyermekiikkel kapcsolatban. Telefonon egyeztetett idépont
esetén maskor is élhetnek ezzel a lehet6séggel.

3.5.3. A tanteremben csak az igazgaté illetve az osztalyfonok engedélyével tartézkodhat kiilsé
személy.

3.5.4. Az iskolaval kapcsolatban allo egyéb személyek (drut szallitd, karbantartast végzék,
ligyn6kdok) az igazgato engedélyével végezhetik tevékenységiiket.

3.5.5. A tornatermet felndttek sportoldsi célra csak 16 6éra utin vehetik igénybe, elére

egyeztetett modon és id6ben.

3.5.6. Az iskolai rendezvényeken az iskola helyiségei (kivéve a nagy értéket képviseld

helységek: szdmitastechnika terem, kényvtér, ebédls) nyitottak.

Az iskola — a tanérai foglalkozasok mellett — a tanulék érdeklédése, igényei szerint és az iskola
lehetdségeit figyelembe véve tan6ran kiviili foglalkozésokat szervez.
A tandran kiviili foglalkozasokat az iskola neveldi a tanitasi 6rak ut4n szervezik meg. Az ettdl eltérd

idépontokrol a sziiloket elbre értesitik.

10



A felzarkéztatd foglalkozasra, valamint az egyéni foglalkozasra kdtelezett tanulékat képességeik,

tanulményi eredményeik alapjan a tanitok, szaktanarok jelolik ki. A tanuldk részvétele a felzarkéztatd

foglalkozdsokon, valamint az egyéni foglakozasokon kotelezd, ez alél felmentést a sziilé irdsbeli

kérelmére az iskola igazgatdja adhat.

A tandran kiviili foglalkozdsokrdl térténd tavolmaraddst is igazoini kell.

Tanéran kiviili foglalkozas:

A napkozis és tanulészobai foglalkozés

Szakkdr, érdeklédési kor, onképzokor, énekkar, miivészeti csoport

Az iskolai sportkorok

Tanulményi, szakmai, kulturdlis verseny, hazi bajnoksagok, iskoldk kozotti versenyek,
bajnoksagok, didknap

Turak, kirandulasok, tdborok

A gyermekkozdsségek, tanulokozosségek intézményen kiviili fellépéseit az igazgat6 engedélyezi.

3.6.1. Napkéziotthon, tanulészoba
® A napkozis foglalkozasok az utols6 tanitdsi 6ra végét kivetden kezdddnek és 16.00-ig
tartanak.
® A napkozi rendjét a napkozi otthon hazirendje szabalyozza.
® A napkdzi otthon a szorgalmi id6szak alatt mikodik.
® Az iskola kételes — a sziils igénye alapjan — a feliigyeletre szoruld tanuld részére
valamennyi évfolyamon napkdzis, illetve tanulészobai foglalkozast szervezni.
® A napkézis, illetve a tanuloszobai foglalkozasokat olyan médon kell megszervezni, hogy
a szillok igényei szerint eleget tudjon tenni az iskolai felkészitéssel és a gyermek
napkdzbeni ellatdsdval osszefliggd feladatoknak. A napkézis, illetve a tanulészobai
foglalkozasok megszervezéséhez az elsé négy évfolyamon napi négy és fél 6ra, az 6todik-
nyolcadik évfolyamon napi harom éra 4ll rendelkezésre, mely idékeretet indokolt esetben
meg kell ndvelni a gyermek napkdzbeni ellatisaval sszefliggd feladatokhoz sziikséges
id6vel. A heti idokeretet a kialakitott napkozis, illetve a tanulészobai csoportokra kell
meghatérozni. A heti id6keret az egyes évfolyamok, csoportok, tanitdsi év kézben a
tanitasi hetek k6z6tt atcsoportosithatd.
® A napkozi otthoni felvétel jelentkezéssel torténik.

® A napkozi otthoni elldtasban az iskola minden tanuléja — sziil6i kérelemre — jogosult.
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11% - 13 % folyamatos ebéd /tanérik/ egyéni fejlesztések/ szakkérsk/ foglalkozésok/
szabadfoglalkozas (udvaron, vagy a kényvtarban
13 % — 14 % tanéra/ szervezett foglalkozas/ szabadidds tevékenység
14 % — 14 * tanéra és eldkésziiletei
14 % — 15 9 uzsonna és tevékenységei
15 % — 16  feliigyelet/foglalkozas/egyéni fejlesztés/szakkor
3.6.2. Szakkéri foglalkozasok

Tehetséggondozo és felzdrkoztato egyéni foglalkozdsok. Az egyéni képességek minél jobb
kibontakoztatdsat, a tehetséges tanulok gondozésat, valamint a lassan haladé tanulok
felzarkéztatasat az egyes szaktirgyakhoz kapcsol6dd tanéran kiviili tehetséggondozéd és

felzarkoztaté foglalkozasok Gigynevezett egyéni fejlesztések segitik.

A kiildnféle szakkérok miikodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja. A
szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivészetiek, technikaiak, szaktirgyiak, de
szervezddhetnek valamilyen k6z6s érdekl$dési kor, hobbi alapjan is. A szakkérok inditasarol
- a felmeriil igények és az iskola lehetségeinek figyelembevételével minden tanév elején
az iskolavezetés dont. Szakkor vezetését - az iskola igazgatéjanak megbizésa alapjén - olyan
felnétt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozéja.
3.6.3. Iskolai diak tomegsport
A tanulok a mindennapos testnevelés 3 tanéran feliili 16ra sportolast ezeken az alkalmakon
teljesitik. A tanév elején valaszhatnak a lehet6ségek koziil. Valasztasukat a tanév soran nem,
de a kivetkezé tanévben megvéltoztathatjik. Igy a kiilonféle témegsport foglalkozasokon til
beszamithaté az ijaszat, nemzetiségi néptanc, tarsastanc és a gydgytestnevelés is.
3.64. Kozépiskolai elkészit6k (6., 8. osztily szimdra matematika é magyar
tantargybol)

A felkészitd foglakozasokat az osztdlyok szaméra kételezéen 6rarendbe épitve szervezziik.
A kozépiskolai felvételi és a kompetencia mérések feladatainak megoldasdhoz kapnak
felkészitést és segitséget tanulink.
3.6.5. versenyek, vetélkeddk
Versenyek, vetélkedok. A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle
(szaktargyi, sport, miivészeti stb.) versenyek, vetélkeddk. A legtehetségesebb tanulékat az

iskolan kiviili versenyekre is felkészitik a neveldk.
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3.6.6. Kirandulasok, tdborok szabadidds elfoglaltsagok

Az iskola nevelSi az osztilyok szdmdra évente egy alkalommal tanulményikirdndulést
szerveznek. A tanuldk részvétele a kirandulason onkéntes, a felmeriild koltségeket a
sziiloknek kell fedezniiik.

A szabadid6 hasznos és kulturdlt eltsltésére kivanja a nevelStestillet a tanuldkat azzal
felkésziteni, hogy a felmeriilé igényekhez kiilonféle szabadidés programokat szervez (pl.:
tardk, kirdnduldsok, tdborok, szinhdz- és muzeumlatogatisok, képtari foglalkozésok,
klubdélutanok...). Ezeken a részvétel szintén dnkéntes és onkoltséges.

Kirivé magatartasi problémak esetén a nevel6testiilet a tanul6t a kiranduldson, tiran, tdboron
valé részvételtol eltilthatja. A hazirend betartésa a kiilsé helyszineken is kotelezé.

Azok a tanuldk, akik nem vesznek részt az osztaly, iskolai szintii programokon, az iskolaban
kotelesek megjelenni, és egyéni beosztds szerint teljesiteni feladataikat. (Mas
tanul6csoporttal Gsszevonva, vagy egyénileg.)

3.6.7. konyvtar

A tanuldk egyéni tanuldsat, Gnképzését a tanitasi napokon latogathatd iskolai kényvtar segiti.
A konyvtar szolgaltatdsait az iskolai konyvtarba beiratkozott tanulok (magéntanuldk) és az

iskolai dolgozok vehetik igénybe. A beiratkozas minden tanév elején torténik

Intézményiinkben a gyOgytestnevelés megszervezését ,,A gyogytestnevelés szakszolgalati
protokollja” és a gydgytestnevelési ellatast szabalyozo térvények alapjan allitottuk dssze:
o 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol 4. &, 18.&
o 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 142.&
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet 10. 28.&
o 26/1997. (IX.3.) NM rendelet 2. szam( melléklet
o 19/2010. (IV. 22.) EiM rendelet
o 51/1997. NM rendelet, az életkorhoz kotott sziirdvizsgalatokrol
o 67/2005. (XI1.27) EU M rendelet, a modositasarsl

A gyogytestnevel6t a szakszolgélat biztositja. A gydgytestnevelés drdkhoz sziikséges tornaterem és

o)

eszkOzOk biztositasa a nevelési —oktatdsi intézmény feladata.
A gyogytestnevelésre valo beosztas, elldtds rendje:
® A t0rvény értelmében az iskolds korosztalyi gyermekek egészségi allapotanak sziirése,

valamint a tanulék testnevelési alkalmassdginak megallapitasa az intézményt ellaté
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1skolaegészségiigyi szolgalat kotelessége. Intézményiinkben ezi a feladatot iskolaorvos
illetve iskolavédéné latja el.

A tanul6t, ha egészségi allapota indokolja, az iskolaorvosi, szakorvosi szlirdvizsgalat
alapjan konnyitett testnevelés- vagy gyogytestnevelés-orara kell beosztani. A kdvetkezo
tanévre sz010 orvosi szlirévizsgalatot majus 15-ig kell elvégezni.

Az ellatas folyamatossdgénak biztositdsa érdekében a belépd évfolyamok sziirését az
aktudlis tanév oktdber 15-ig lehetdleg el kell végezni.

A testnevelési kategorizalas kizardlag iskolaorvosi vagy szakorvosi vélemény alapjan
fogadhato el. A héziorvos altal adott felmentés nem vehet6 figyelembe.

Az iskolaban a gy6gytestnevelés feladatanak ellatasa a tanév rendjéhez igazodik. Az adott
tanuldra vonatkozé ellatasnak a tanév rendjétol eltéré megkezdése vagy befejezése csak
az iskolaorvos vagy a szakorvos véleménye alapjan kezdeményezhetd.

Ev kozbeni kategériavéaltozas azon esetekben torténhet, amikor a tanuld egészségi
allapotaban bekovetkezett valtozas atsorolast tesz sziikségessé.

Atsorolds esetén az iskola-egészségiigyi szolgédlat a valtozasrdl értesiti az iskola
igazgatdjat, a gyogytestneveld tanart és a sziil 6t.

A gyogytestnevelés az orvosi javaslat alapjan 1-3, 4-8 vagy 9-16 fés csoportokban

szervezhetd meg.

A gyogytestnevelésre jaro tanulok értékelése:

A gyogytestnevelés orara beosztott tanulok szamara a gydgytestnevelés foglalkozasokon
vald részvétel kitelezl.

A tanul6 osztalyzatot kap, mulasztasait igazolnia kell.

a tanulok értékelését a testnevel6 és gydgytestneveld tandr egyiitt végzi. A
gyogytestnevelés oran szerzett jegy egyenértékii a testnevelés orai jeggyel.

Felmentett bejegyzés csak annak a tanulonak a bizonyitvanyaba irhaté be, aki

egészségligyi allapota miatt gyogytestnevelés 6rara sem jarhat.
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A hignyzasok kezelése:
e A gyogytestnevelésre jaré tanuldk szémara a foglalkozasokon valé részvétel kotelezo, a
hidnyzas ugyanolyan modon kezelend, mint barmely iskolai hidnyzas.
® A gylgytestneveldnek kotelessége a mulasztasokrl az intézményeket értesiteni. A
hidnyzasok kezelése (igazolt, igazolatlan) az osztalyfénokok feladata.
® A rendeletben meghatirozott 30%-o0s hidnyzési szabély a gyégytestnevelésre nézve is
érvényes. Amennyiben a mulasztisok miatt a tanul6 nem értékelhetd, akkor osztalyozo

vizsgara kell behivni, attdl fiiggetleniil, hogy testnevelés 6ran részt vett-e.

Az iskolai linnepeket, kiemelt rendezvényeket az iskola éves munkaterve rogziti. Az iinnepélyek,
rendezvények el6készitésében, lebonyolitisaban a tanirok vezetésével az iskola tanuléi is részt
vesznek. A rendezvényeken, linnepélyeken a tanulék megjelenése alkalomhoz ill6 6ltozetben
kotelez6. Esetleges hidnyzasukat/tdvolmaradasukat, igazolni kell. Ha ez nem tdrténik meg,

hidnyzasuk igazolatlannak mindsiil.

A tanulék feliigyeletérdl, buszhoz kisérésér6l a tantargyfelosztdsban szerepld tanérakon,
foglalkozasokon a tantargyfelosztas / tigyeleti rend szerint a pedagégusok, illetve a pedagdgiai
asszisztens gondoskodnak. Tavollétiik esetén az igazgatohelyettes, intézményegység-vezetd altal kifrt
helyettesités rendje alapjan valdsul meg a feliigyelet.

Az intézmény rendezvényein az igazgatOhelyettes és a programszervezd aital elkészitett tigyeleti

beosztds alapjan gondoskodunk a tanuldk feliigyeletérol.
fjan g gy

A tanitasi sziinetekben a hivatalos iigyek intézésére az iskola kiilon ligyeleti rend szerint tart nyitva.
Az tgyeleti rendet az iskola igazgatdja hatirozza meg a Tankeriilettel egyeztetve. Az iigyeleti rend
(a felelds ligyelet megnevezésével, id6ponttal) a sziinet megkezdése el6tt a tanuldk és a neveldk
tudomasira hozza. Kozzététel modja: korlevélben, hirdetétablan és a honlapon.

Tanitasi napokon a hivatalos ligyek intézése az iskolatitkari irod4ban torténik 8 - 14 6ra kozott.

a sziiloket. (Az intézményben elhelyezett értesitéseken, valamint az iskola honlapjan.)
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Az iskola tanuldi a nevelés-oktatdssal Osszefiiggh kozos tevékenységilk megszervezésére, a
demokrécidra, kozéleti felel6sségre nevelés érdekében - a hazirendben meghatarozottak szerint -
diakkoroket hozhatnak létre, amelyek 1étrejottét és mitkodését a nevelétestiilet segiti.
A didkkordk dontési jogkort gyakorolnak - a neveltestiilet véleménye meghallgatéséval - sajat
kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviseldik megvalasztisdban, és
jogosultak képviseltetni magukat a didkénkormanyzatban.
A tanulok, didkkorok a tanulok érdekeinek képviseletére didkdnkorméanyzatot hozhatnak létre. A
didkonkormanyzat munkéjat e feladatra kijelSlt, pedagégus segiti, akit a diakonkorményzat
javaslatara az intézményvezet biz meg 6téves idotartamra.
A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni

a) aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatérozott rendelkezéseinek elfogadisa elétt,

b) atanuldi szocidlis juttatdsok elosztési elveinek meghatarozasa elétt,

¢) az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,

d) ahéazirend elfogadasa el6tt,

€) az éves munkaterv elfogadésa elétt.
Az iskoldban a tanulok igényeinek, érdekl6désének kielégitésére diakkdrsk/szakkorok mikddnek. A
diakkor lehet: szakkor, érdekldési kor, énekkar, mitvészeti csoport stb.
Diakkorok/szakkorok szervezésénél figyelembe vessziik az intézmény partnereinek (tanulék, sziilsk)
felmeritl6 igényeit. A javasolt didkkor/szakkor létrehozasarol minden tanév elején — az adott
lehet6ségek figyelembevételével - a tantargyfelosztas, valamint az éves munkaterv elfogadasakor az
iskolavezetés a munkak6zosségekkel egyeztetve dont.
A didkkordkbe /szakkérokbe a tanuloknak a tanév 1-2. hetében kell jelentkezniiik és a
didkkor/szakkor tevékenységében a tanév végéig részt kell venniiik.
Diakkor/szakkor létrehozasat minimum 10 f6 tanulé kezdeményezheti. A didkkort/szakkort csak
pedagdgus illetve az iskola ltal felkért nagykort személy iranyithatja, vezetheti.
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Az intézmény teriiletének, épiileteinek, helyiségeinek, berendezéseinek hasznélati szabalyai:

Az intézmény teriiletét, udvarait, helyiségeit a tanuldk és az ott dolgozék hasznalhatjik, illetve a
hivatalos ligyet intéz6k, és azok, akik etre az iskolaigazgat6tél engedély kaptak. Az iskola épiiletébe
érkezd sziilok, idegenek belépését a neveld, iskolatitkdr valamint az figyeletes tanulé iranyitja,
ellendrzi. Az iskola udvaran csak feliigyelet mellett tart6zkodhatnak a tanulék.
Feliigyeletet - ligyeleti rend szerint - a tanitasi id6 alatt és a délutani foglalkozésokon, iskolai
rendezvényeken, programokon biztosit az iskola.
Az épliletet tanitasi 6rék és a foglalkozasok ideje alatt csak tanéri engedéllyel hagyhatja el a tanuld.
Tanorai sziinetekben feliigyelet nélkiil az épiiletben tartézkodni tilos.
Az intezmény valamennyi dolgozdjénak kotelezd, hogy az épiilet 4llagat, berendezéseit megovia,
mindennapi munkdjaval az iskolai tanuldkat is erre nevelje
Az intézmény valamennyi dolgozdja és tanul6ja felelds:
® Az intézmény rendjének, tisztasdganak megbrzéséért
e Az energidval valo ésszerli takarékossagért
® A tliz és a balesetvédelmi, valamint a munka- és egészségvédelmi szabalyok betartisaért
Az épiiletek foglalkozasi termeinek, osztélytermeinek, azok dekoraciéjanak megévasa a foglalkozast
vezetd, illetbleg az oda tartozé osztaly osztalyfonskének feladata. A kabatokat, cipéket az osztaly
szamara kijel6lt fogasokon és szekrényekben kell tarolni.
felelések.
Az osztalytermeket a foglalkozasok utdn, illetve a tanitds befejeztével a tanulok rendben, holmijukat
Osszepakolva hagyjdk el. Az osztalytermek rendjéért a foglalkozast vezeté, az osztalyfondk,
illet6leg a csoport vezetdje a felelds.
Az épiiletet nyitva tartds utdn a kulccsal rendelkez6 takaritond, illetve a karbantarté fiitd zarja be. A
zérhat6 termek kulcsat a foglalkozasok befejezését és a helyiségek zarasat kévetden az irodai

kulcstablan kell elhelyezni.
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A napkézis foglalkozasok és tandran kiviili foglalkozéasok rendjéért a foglalkozast vezeté neveldk,
edzdk, megbizott felnbttek felelnek.

Tanérén kiviili foglalkozasok befejezése utan az iskola teriiletét, helyiségeit a tanuléknak el kell
hagyniuk. Foglalkozasok utdn csak kiilon tanari engedéllyel tartézkodhat tanulé az intézmény
teriiletén. Tanitdsi sziinetekben az iskola teriiletén tartézkodni tilos, a balesetekért az intézmény nem

vallal felelosséget.

Szertarak haszndlati rendje

A szertarba csak a szaktandrok altal megbizott szertarfeleldssk jogosultak bemenni tanari
engedéllyel. Az eszk6zok elokészitését a megbizott tanuldk végezhetik.

Az udvari jatékokat, sportszereket a balesetvédelmi szabalyok betartdsa mellett hasznalhatjak a
tanul6k. Amennyiben az udvaron szabalytalan sportszer hasznélatot észlelnek, kotelesek jelenteni az
igyeletesnek.

A szaktantermek haszndlati rendje

A szaktantermekbe, interaktiv termekbe tanari vezetéssel mehetnek be a tanuldk és csak neveld
feliigyeletében tartézkodhatnak ott. A szaktantermekbe és a konyvtarba élelmet és italt bevinni tilos.
A szaktantermeket haszndlat utin be kell zarni. Zarasr6l a megbizott tanulé vagy a pedagégus
gondoskodik. Az interaktiv tdblékat a tanulok kizar6lag pedagdgus jelenlétében hasznalhatjak.

A szamitstechnikai termet csak tanéri feliigyelettel hasznalhatjék a tanuldk a géptermi hasznélati
rend alapjan, melyet a szamitastechnika-teremben ki kell fiiggeszteni.

A tornacsarnok, és a edzéterem haszndlati rendje

A tornacsarnokot, edzétermet, 6ltozdket csak tanari engedéllyel lehet hasznélni. Elelmet, italt a
csarnokba, terembe bevinni tilos.

Hasznélata: tornafelszerelésben, tornaruhaban, torna vagy edzdcipében. Utcai cipdben a csarnokot

nem hasznalhatjék a tanulok.

A tandran az alabbi eszk6zok hasznélata lehetséges, kizar6lag a tanar kifejezett utasitdsara vagy
engedélyével:

e asztali szamitdgép / laptop

e tablet,
A feladatok elvégzése, a digitalis alkot6 tevékenység asztali gépen / laptopon lehetséges. Az iskoldba

nem ill6, vagy a korosztdlyhoz nem megfelelé jatékok hasznilata szigoruan tilos. Az iskolaba
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behozott mobiltelefonokat és okosérakat az elsd 6ra elétt névre szolé6 buborékfslidba csomagolva,
osztalyonként kiilon dobozban kell leadni az elsd érara érkezé pedagdgusnak Az igy begytijtdtt mobil
eszkdzOk a tovabbiakban zérhat6 szekrény(ek)be keriilnek a titkarsagon

A diak késése esetén koteles megkeresni az iskolatitkart és a fenti feltételekkel leadni okos eszkozét.
Amennyiben ezt nem teszi meg, a jogszabalyoknak megfelelden jar el az intézmény. Az
okoseszkdzoket az iskolabdl valé tavozas el6tt az iskolatitkartol vagy akadélyoztatisa esetén a
pedagégiai asszisztenst6] vehetik at.

A folyoséi szamitogépeken az internetet csak felnétt feliigyelete mellett a megadott idérend

betartisaval szabad.

A sportszereket a tandr engedélyével rendeltetésszeriien lehet hasznalni. A kiadott eszkdzoket nap
végére a szertarba, napkozis eszkdzok taroléhelyére vissza kell vinni. A szertdr hasznalatanal a

testneveld tandr utasitasait kell kévetni.

A sportszerekre, berendezési targyakra kotelessége a tanuloknak vigydzni, ha megrongalodast
észlelnek, jelentenitik kell az 6rat ado tanarnak, edzének. Szandékos karokozas esetén az okozott kart
a tanuld gondviseldje koteles megtériteni, illetve a meghibasodott berendezést megjavittatni.
Az 5ltdz8kben a tanuldk a tanordk/foglalkozasok ideje alatt nem hagyhatnak értéktargyat. A tanulék
értektargyaikat a tandrnak megérzésre, a foglalkozasok idejére atadhatidk. Az 5ltzében hagyott
értéktargyakért az iskola feleldsséget nem véllal.
Hasznalati, behozatali korlatok
® Aziskolaba tilos egészséget veszélyeztetd téargy, anyag vagy a kozbiztonsagra veszélyes
eszk6zOk bevitele. (pl.: szaré-, vagoé-, iitésre szolgalé-, vegyi eszkozok, fegyverutdnzat
stb.)
® Ezen targyak korébe tartozé eszkézok behozatala az iskoldba vagy az iskola éltal
szervezett szabadid6s rendezvényekre fegyelmi intézkedést von maga utan.
® Intézmeényilinkbe idegen eredetli adathordozét (CD, DVD, pendrive, USB-porton
keresztiil csatlakoztathat6 egyéb hattértarol6) tanuléink nem hozhatnak be, csak kizarolag
szaktanéri utasitdsra (pl. lemezre készitett otthoni feladat bemutatasa).
® A tanulé értékes ékszert, 6rat és nagyobb pénzdsszeget, mobiltelefont, okosérat,
kerekpart, rollert - csak a sziil6 és sajat felel6sségére hozhat az iskoldba, felelosséget értitk

az iskola nem vallal.
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® A magantulajdon védelme érdekében a tanuldk nem nyudlhatnak iskolatarsaik tulajdonat
képezd értékekhez, iskolai felszerelésiikhoz.

® Arany, eziist ékszert, pénztarcat a didkok testnevelés illetve technika 6ra el6tt, amikor
osztalytermiiket elhagyjak, a tandri szobaban leadjdk megérzésre. A holmikat attél a
pedagdgustol kell visszakérnitik, akiknek megérzésre leadtak. A le nem adott targyakért

az iskola felel6sséget nem vallal.

A tanév elsd osztalyfonoki 6rajan minden tanuld balesetvédelmi, és tiizvédelmi oktatast kap, illetve
minden tanul6val ismertetjiik a hézirendet. A tajékoztatdst a tanulék alairdsukkal igazoljak.
Sportfoglalkozésokon balesetet okozoé ékszereket (gyirti, nyaklanc, fillbevald, piercing), kardrat
viselni tilos.

Minden iskolahaszndl6 kotelessége, hogy a baleset-megelézési szabalyokat megismerje és betartsa.
Ezek megismertetéséért az osztalyfondk, a szaktantermeket érintéen a tantérgyat tanité szaktanar a
felel6s.

Az iskola teriiletére az oktatast zavard, tiiz -€s balesetveszélyes targyakat behozni tilos.

A didkdnkormanyzat éves munkatervében régzitett programok, rendezvények, gytilések helyszinéiil
az iskola termei biztositottak. Nagyobb létszdmu &sszejovetelekhez a tornacsarmok 4ll a

didkénkormanyzat rendelkezésére.

A napkézi otthoni ellatds keretében nyujtott élelmezést az Olaszi Ovoda és Konyha latja el, az

clelmezésért téritési dijat kell fizetni az iizemeltetd altal kiadott szabélyzat alapjan.

Az alabbi jogosultsagok minden tanulét megilletnek a tanuléi jogviszony alapjén. Az 1. osztilyba
beiratkozott tanuldkra szeptember 1-jét6] érvényesek a tanuldkra vonatkozé jogkdrok.

Intézmeényiinkben a gyermek, a tanulé személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben
kell tartani, és védelmet kell szdméra biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek

és a tanul6 nem vethet6 ala testi és lelki fenyitésnek, kinzésnak, kegyetlen, embertelen, megaldzé
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biintetésnek vagy bandsmédnak.
A gyermeknek, a tanulonak joga, hogy

® képességeinek, érdeklddésének, adottsigainak megfeleld nevelésben és oktatisban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve — az ide vonatkozé térvény 2. § (1)
bekezdésében meghatérozott jogit szabadon érvényesitve - tovabbtanuljon, tovabba
alapfoku miivészetoktatisban vegyen részt tehetségének felismerése és fejlesztése
érdekében,

® anevelési-oktatasi intézményben biztonsdgban és egészséges kérnyezetben neveljék és
oktassak, iskolai tanulményi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével,
sportolasi, étkezési lehet6ség biztositasaval életkordnak és fejlettségének megfeleléen
alakitsak ki,

® nemzetiségi hovatartozasanak megfelel§ nevelésben és oktatasban részesiiljon,

® reszére az dllami iskola egész pedagbgiai programjdban és tevékenységében a
nevelésoktatds sordn a tajékoztatds nyuijtdsa és az ismeretek kozlése targyilagosan és
tobboldalii médon torténjék,

e allami, és telepiilési onkormdnyzati fenntartdsti nevelési-oktatasi intézményben egyhdzi
jogi személy altal szervezett hit- és erkdlcsoktatasban vegyen részt,

e szemelyiségi jogait, igy kiilonGsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz vald
jogat, énrendelkezési jogét, cselekvési szabadsdgat, csaladi élethez és magénélethez vald
jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti
a sajat ¢s tdrsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,
valamint a miivel6déshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartasat,

® dllapotinak, személyes adottsdginak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban -
kiilonleges gondozisban, rehabiliticiés célu ellatisban - részesiiljon, és életkoratdl
fuggetleniil a pedagbgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

® A gyermek, tanulé joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csaladja anyagi
helyzetétél fliggben, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére
téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben, tankdnyvellatisban részesiiljon, tovabba,
hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e térvényben meghatarozott, a gyermekeket,
tanulokat terhelé koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési

kotelezettség teljesitésének halasztasira vagy a részletekben valo fizetésre.
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A tanulé joga kiilondsen, hogy

valasszon a pedagb6giai program keretei kozott a valaszthaté tantargyak, foglalkozasok
koziil,

igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre 4116 eszkdzoket, az iskola létesitményeit és az
iskolai kdnyvtari szolgaltatast,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,

hozzajusson a jogai gyakorlaséhoz sziikséges informéciokhoz, tijékoztassék a jogai
gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol,

részt vegyen a didkkorok munkdjaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen
iskolai, mlivel6dési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek,

az emberi méltosag tiszteletben tartisdval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrol, az 6t neveld és oktaté pedagdgus munkajarél, az iskola miikodésérsl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrol, valamint e korben
javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola vezetdihez, pedagdégusaihoz, a
didkénkormanyzathoz, és arra legkésdbb a megkereséstdl szamitott tizenst napon beliil
érdemi valaszt kapjon,

vallasi, vilignézeti vagy mas meggy6z6dését, nemzetiségi nazonossagat tiszteletben
tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem iitkézik
jogszabélyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai tanulashoz vald
joganak gyakorlasat,

a jogszabalyban meghatérozottak szerint vendégtanul6i jogviszonyt 1étesitsen,

jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatrozottak szerint - eljarast inditson,
tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot

szemé€lyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatérozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érint dontések meghozataldban,

kérje a foglalkozasokon valé részvétel aloli felmentését,

kérelmére - jogszabalyban meghatérozott eljaras szerint - fiiggetlen vizsgabizottsag elétt
adjon szamot tudasardl,

kérje az atvételét masik nevelési-oktatési intézménybe,

a didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba az e térvényben
meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat,

kérelmére, indokolt esetben szocialis Gszténdijban, szocialis timogatdsban részesiiljon,
amennyiben ilyen jellegii timogatasra a fedezet a kéltségvetésben rendelkezésre 4ll.

A tanuld jogainak gyakorldsa sordn nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.
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Joga tovibbad, hogy

szinvonalas oktatdsban részestiljon, valaszthat6 oktatasi formékban részt vegyen.
igénybe vegye az iskola létesitményeit, tanulmanyi és egyéb kedvezményeket (egyéni
fejlesztés, sportkdr, konyvtdr, tanuloszoba, kedvezményes étkezés, tanul6i
bérlettamogatas)

napk6zi otthoni (tanuldszobai) ellatasban részesiiljén,

személyiségeét, Onazonossagit, emberi méltosagat tiszteletben tartsdk, és védelmet
biztositsanak szdméra,

tandrait, az iskola vezet6ségét felkeresse probléma, jogsérelem esetén,

érdemjegyeirdl, tanari bejegyzésekrél folyamatosan értesiiljon, (elektronikus napld)
szil6i igény esetén az iskolai kdnyvtar nyitva tartdsi idejében bepillantast nyerhessen az
elektronikus napléba

vallasi és vilagnézeti meggy6z6désének megfelelden hit és vallasoktatasban részestiljon,
részt vegyen tanulmanyi versenyeken,

csak napi 2 témazarét itjon elézetes egyeztetés alapjan, melyet a tanar legalabb egy héttel
elore jelez,

amennyiben a tanulé iskolai érdekbdl olyan tanulmanyi - sportversenyen vagy
rendezvényen vett részt, mely késéi idépontban (17% 6ra utén) ért véget, a kovetkezd
napon szamonkeérés aldl mentesiil (kivéve: a témazardkat).

kiértékelt frasbeli munk4jat lehetbleg tiz tanitasi napon beliil kézhez kapja,

szervezze és mikodiesse tanulol dnkormanyzatat, azok intézményeit, ehhez a antestiilet,
az iskolavezetés segitségét kérheti,

véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével kapcsolatos
kérdésekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon,

képvisel6i tjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

valaszté és valaszthaté legyen a didkk6z6sség barmely szintjén,

kezdeményezze didkszervezédések (iskolatijsag, iskolaradié, iskolabolt, didkkorsk,
szakkorék...) 1étrehozésat és ezek munkajaban részt vegyen,

kiérdemelt kedvezményekben részesiiljon, jutalmat és elismerést kapjon,

egyéni, k6zosségi problémai megolddsdhoz kérje tandrai, osztalyféonoke, a védénd, a
gyermekvédelmi felelosok, az iskolaorvos, az iskolatitkar, illetve az iskolavezetés

segitscgét.
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e csaladja anyagi helyzetétd] fiiggben kérelmére - indokolt esetben - kedvezményekben,
szocialis tAmogatasban részesiiljon,

e fennmarado6 szabadidejében iskolan kiviili foglalkozasokra is jarjon.

A tanulo kotelessége, hogy

e cleget tegyen - rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének

e ¢letkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsigdhoz igazodva, pedagbgus
feliigyelete, sziikség esetén iranyitdsa mellett - a hdzirendben meghatarozottak szerint -
kozremiikddjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszk6zbknek a rendben

® megtartsa az iskolai tanérai és egyéb foglalkozasok, az iskola helyiségei és az iskolahoz,
tartozo teriiletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola szabalyzatainak
eloirasait

e {vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen
egészségligyi szlrovizsgalaton, elsajétitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat
védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatdé pedagdgusnak
vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magét, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt

e megdrizze, tovabba az eldirasoknak megfelelGen kezelje a rabizott vagy az oktatas soran
hasznélt eszkdzdket, Ovja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit,

e az iskola vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltdésagat és jogait
tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk, segitse raszorulé tanulotarsait

® megtartsa az iskolai SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat

e részt vegyen a kotelezd és valasztott tanérakon

e részt vegyen a rendezvények elokészitésében, lebonyolitasaban és lezarasaban

® biztositsa a tanulashoz sziikséges felszerelést

e segitse az intézmény feladatainak teljesitését, a hagyomanyok apolasat és
tovabbfejlesztését

e védje sajat és tarsai egészségét, és jelentse, ha balesetet észlelt vagy megsériilt

® aziskoldban, iskolai rendezvényen tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, a helyhez, alkalomhoz

i118, id6jarasnak megfeleld 6ltézékben jelenjen meg
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e az iskolai élethez nélkiilézhetd kiegészitbket (testékszer) a tanulék ne hozzanak

magukkal

A tanulok, a tanulokdzosségek és a didkkorok érdekképviseletét az iskolai didkonkorményzat (DOK)
latja el. Jogkoreit magasabb jogszabalyok roégzitik. A didkénkorményzatot segit6 egy pedagdgust az
igazgatd bizza meg, aki eljarhat a didkénkormanyzat képviseletében is.

Az iskola didkénkormanyzata az egyetlen olyan didkszervez6dés, amellyel az intézmény vezetdjének
és neveldtestiiletének kotelezo egylittmiikddni, s miikodésiiket az intézménynek tamogatni kell.

Az iskoldban évente legalabb egy alkalommal diakkozgy(lést kell szervezni a didkénkormanyzat
milkédésének €s a tanul6i jogok érvényesiilésének attekintése céljabol.

Ezen a didk-6nkorményzat és az iskola beszdmol a gyermeki jogok, a tanuldi jogok helyzetérdl és
érvényesiilésérdl, az iskolai hazirendben meghatirozottak végrehajtisanak tapasztalatairdl és
problémairol.

A didkok a problémaikat a didk-6nkormanyzati képviseldiken keresztiil eljuttatjak a
diskénkormanyzathoz, a DOK egyezteti, Gsszegzi ezeket, majd eljuttatja az érintettekhez 10 nappal
a didkkdzgytilés eldtt. A didkkozgytlés lebonyolitasa a DOK feladata.

A diakkdzgyllésen felmeriilt problémak megoldasat az igazgatd 30 napon beliil ellenérzi, és az

eredményrél tajékoztatja a DOK-ot.

A tanul6k adatait az iskola beiratkozaskor a sziilé altal bemutatott dokumentumok alapjan rogziti.
A személyes adatok pontositésa, egyeztetése, minden tanév elején torténik.

Eljarasrend: a sziilékkel személyes egyeztetés (elsé sziiloi értekezleten). Egyeztetést végzik:
osztalyfonokok.

Evkozi adatvaltoztatast a sziilé vagy a gondvisel6 személyes bejelentése alapjan végzi el az iskola.
Az adatvaltozast az osztalyfénok rogziti az e-naploban, az iskolatitkar a tanuldnyilvantartasban.

A személyes adatok tovabbitdsa csak a térvényesen meghatdrozott hatdsagok felé tovabbithatok. Nkt

41.§ (5)(7) a-g

A tanuld joga, hogy iskolai forumokon, szervezett keretek kozott véleményt nyilvanitson az 6t neveld

és oktatd pedagdgusok munkajardl, az étkezés minGségérdl, a gyakorlati képzésr6l és az 6t érintd
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kérdésekrol, valamint joga van e kdrben javaslatot tenni, személyét és tanulmanyait érinté tigyekben
az iskola vezetdinek, pedagégusainak.

Véleményének és javaslatainak kinyilvanitdsakor a masik személy/pedagdgus személyiségi jogait,
emberi méltosagat nem sértheti.

A tanulok kérdést intézhetnek az iskola vezet6ihez és pedagogusaihoz, didkénkormanyzathoz, s arra
legkés6bb a megkereséstdl szamitott 30 napon beliil érdemi valaszt kell kapniuk.

A véleménynyilvanitas jogaval a tanulé a tandra végeztével élhet, vagy a nap folyaméin a vele
kapcsolatban 416 tanarhoz fordulhat.

Szervezett véleménynyilvanitasi forumok: didkonkormanyzat gytilései.

Alkalmak: osztalyfonoki orak, tanérak vége.

Az iskola dokumentumait a sziilének és a tanuldnak jogaban 41l megismerni.

Nyilvéanossagi elérhetdség helyben: az igazgatéi irodaban, a neveldi szobakban, valamint az iskola
weboldalan.

A dokumentumok ismertetésével, informaciok kozvetitésével kapcsolatban felelés személyek:
osztalyfénokok, didkonkormanyzat tanarvezetje, igazgato, igazgatdhelyettes.

A tanulé a sajat iskolai el6menetelét, azzal kapcsolatos feljegyzéseket, jutalmazéisokat
elmarasztalasokat az intézmény elektronikus napldjédban is megtekintheti. Ehhez sajat felhasznald
névvel, valamint jelszoval rendelkezik, melyeket az intézménybe vald felvételét kovetd elsd sziilbi

értekezleten a gyermek torvényes képviselSjének megadunk.

A beteg gyermek, tanul6 az orvos altal meghatérozott id6szakban nem latogathatja a nevelési-
oktatdsi intézményt. Ha a pedagbgus megitélése szerint a gyermek, a tanulé beteg,
gondoskodik a t6bbi gyermektél, tanul6tdl vald elkiilonitésrol, €s a lehetd legrévidebb idén
beliil értesiti a gyermek, a tanul¢ sziileit, sziikség esetén azonnali gondoskodik az azonnali

orvosi segitségrél. Azt, hogy a gyermek, a tanul6 egészséges orvosnak kell igazolnia.

Ha a tanul6 a tanitdsi 6réarél, foglalkozasr6l tdvol marad, mulasztdsat igazolnia kell. A

mulasztasat igazoltnak kell tekinteni, ha:

26



® A tanuild — kiskoru tanulé esetén a sziild irdsos kéreimére — a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tivolmaradasra.
e A gyermek, a tanul6 beteg volt, és azt a szervezeti és miikodési szabalyzatban
meghatarozottak szerint igazolja.
® A gyermek, a tanulé hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
A tanul6 koteles a tanitdsi Ordkr6l és az iskola altal szervezett rendezvényekrél vald
tavolmaradasat az idétartamra vonatkozo6 sziiléi vagy orvosi igazoldssal igazolni.
A sziil6 tanévenként legfeljebb 3 napot igazolhat
Az iskolai tanul6 szdmdra elGzetes tavolmaradasi engedélyt a sziilé irdsban kérhet az iskolai
osztalyfonoktél.
A hérom iskolai tanitdsi napot meghaladé tdvolmaradast az intézmény igazgatéja
engedélyezhet.
A mulasztas igazolasat a hidnyzast kovetd elsé iskolai napon kell bemutatni.
Az intézmény minden mulasztasra vonatkozo6 adatot koteles dokumentalni.
A tanul6 tanitdsi 6rardl val6 késését és hidnyzasat a pedagdgus az elektronikus osztilynaploba
jegyezi be.
A mulasztott 6rak Gsszesitését és igazolasat az iskolai osztalyfonokok végzik.
Ha a tavolmaradést nem igazoljak, a mulasztds igazolatlan. Az iskola koteles a sziilét
értesiteni a tankdteles tanuld elsd igazolatlan mulasztisakor. Az értesitésben fel kell hivni a
szil6 figyelmét az igazolatian mulaszids kovetkezményeire. Ha a tanulé ismételten
igazolatlanul mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgalat kézremiikodését igénybe véve
megkeresi a tanulé sziileit.
Ha a gyermek egy tanitasi évben #fz drdndl igazolatlanul tdbbet mulaszt, akkor az iskola
gyermek-€s ifjisagvédelmi felelose értesiti a megyei korméanyhivatal jarasi hivatalat és a
gyermekvédelmi szolgalatot.
Ha az igazolatlan mulasztas eléri a 30 drdt, akkor az iskola értesiti az 4ltal4nos szabalysértési
hatosagot, a gyermekjoléti szolgalatot, mely kdzremiiksdik a tanul6 sziileinek értesitésében.
Ha az igazolatlan mulasztasa eléri az 50 drdt, akkor az iskola igazgatéja értesiti a jegyzot, és
a kormanyhivatal jarasi hivatalat.
Ha a tanul6t nem kotelez6 tanérai foglalkozasra felvették, a tanitasi év végéig a tanérai
foglalkozast a mulasztas, az értékelés és min6sités, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés

tekintetében ugy kell tekinteni, mintha kételez6 tanérai foglalkozas lenne.
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Ha egy tanulonak egy tanitdsi évben, az elméleti tanitdsi 6rarol valo igazolt és igazolatlan

mulasztdsa egyiittesen egy adott tantdrgybol a tanitasi 6rék 30 %-at meghaladja, a tanitési év

végén nem osztdlyozhat6, kivéve, ha a nevelbtestilet engedélyezi, hogy az elméleti

tantargybol osztalyozé vizsgat tegyen.

Ha a tanul6 elsé alkalommal nem tesz eleget az elsd évfolyam kévetelményeinek, munkdja

el6készitd jellegiinek mindsiil, és az els6 évfolyamon folytatja tanulmanyait.

A hatalyos jogszabélyban, az intézmény tervei és miikodési szabélyzatban és hazirendjében

megfogalmazott tanulményi, magatartasi és szorgalmi kévetelményeket kiemelkedéen

" 7

teljesitd, az intézmény hirnevét er$sits tanulokat az intézmény jutalomban részesiti.

Azt a tanul6t, aki képességeihez mérten:

Példamutat6 magatartdst tantsit

vagy folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el

vagy az osztaly, vagy az iskola érdekében koz6sségi munkat végez,

vagy iskolai, vagy iskolan kiviili tanulményi, sport, kulturdlis stb. versenyeken,

vetélkedokon vagy el6adasokon, bemutatokon vesz részt,

vagy barmely més médon hozzdjarul az iskola j6 hirnevének megbrzéséhez és

neveléséhez

az iskolai jutalomban részesiil.

9.2.1., Az iskoladban tanév kiozben elismerésként a kivetkezé dicséretek adhatok:

Szaktanari dicséret
Napkozis nevel6i dicséret
Osztalyfénoki dicséret
Igazgatoi dicséret

Nevelotestiileti dicséret

9.2.2., Az egész évben példamutaté magatartast tanisité és kiemelkedé munkit végzett

tanulok a tanév végén

Szaktantargyi teljesitményért
Példamutaté magatartisért

Kiemelkedd szorgalmaért
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e Példamutaté magatartasért és kiemelked6 szorgalmaért
e Kozdsségi munkaért

9.2.3., Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven 4t kitliné eredményt elért tanulok
oklevelet és konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzaré tnnepélyen az iskola
kozossége eldtt vehetnek at.

9.24., Az iskolai szintii versenyeken, vetélkedkon, illetve eléaddsokon, bemutatokon
eredményesen szerepl6 tanulok osztalyfonoéki dicséretben részestilnek.

9.2.5., Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon, illetve eléadisokon bemutatokon
eredményesen szerepld tanuldk igazgatdi dicséretben részesiilnek.

9.2.6., A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tanusito

tanuloi kdzosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni.

e A dicséretet irasba kell foglalni, €s azt a sziil6 tudomaséra kell hoznia Krétin
keresztiil

® Az egész évben kiemelkedd munkat végzett tanuldk tantargyi, szorgalmi és
magatartasi dicséretét a bizonyitvanyba be kell vezetni. Ezen tanulok a tanév
végén kdnyvvel, oklevéllel jutalmazhatok.

e Az atanuld, akinek teljesitménye intézményi szinten is kiemelked$ — intézményi
tanulmanyi és kulturdlis versenyek gyOztese, az év sportoldja, az intézményért
végzett kiemelkedd tarsadalmi munka részese — jutalmat a tanévzar6 tinnepélyen
az intézmeény k6zossége el6tt nyilvanosan veszi at.

e A jutalmazésokat az intézményi faliijsagon is ki lehet hirdetni.

e A jutalmak odaitélésér6l — a nevelGtestiilet tagjai és az osztalyk6zOsség

javaslatanak meghallgatasa utan — az osztalyfénok dont.

® Azokat a tanul6kat, akik az intézményi hzirendet tanéran, vagy tandran kiviil, az
intézményen beliil, vagy azon kiviil megszegik, az iskola pedagdgusa vagy egyéb
alkalmazottja ellen iranyul6 kozosségellenes cselekményt kovetnek el vagy azzal
fenyegetoznek, az intézményi kozdsség normdit sértdé magatartast tandsitanak

fegyelmezd intézkedésben kell részesiteni. Alkalmazzuk az Arizona program helyi
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intézményi viszonyokra atdolgozott ,,Gondolkodom tér” szabaiyait. A teljes
,,Gondolkodom tér” program eljarasrendje a Hazirend mellékletét képezi.

A tanulék munkafegyelmének kialakitisa — a helyes szokasrendek
megteremtésével, azok kovetkezetes szdmonkérésével, a tanuldsi modszerek
megtanulasaval, a tanulok megfelel6 terhelésének biztositasival — a szaktanarok
és az osztalyfonok kozos feladata.

Az iskolai biintetések kiszabasandl a fokozatossig elve érvényesiil, amelytél
indokolt esetben- a vétség stlyara vald tekintettel — el lehet térni. A biintetést

irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Szaktandari figyelmeztetés
Napkozis, neveldi figyelmeztetés
Osztalyfonoki figyelmeztetés
Osztalyfonoki intés
Osztalyfénéki megrovas
Igazgatoi figyelmeztetés
Igazgatoi intés

Igazgat6i megrovas

Tantestlileti figyelmeztetés
Tantestiileti intés

Tantestiileti megrovas

10.3.1., Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és stilyosan megszegi, fegyelmi eljéras alapjan,

irasbeli hatdrozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

10.3.2. Fegyelmi biintetés lehet:

Megrovas
Szigori megrovas
Meghatarozott kedvezmények, juttatasok cskkentése, illetdleg megvonssa

Athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba.

10.3.3., A fegyelmi biintetést egyeztets eljaras el6zi meg, melyen részt vesz a tanuld és

szilléje, DOK képviseldje, igazgatd, valamint az osztalyfonok. A felek kolcsonds
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meghallgatdsa utdn feljegyzést készit az osztdlyfénok, melyet atad a fegyelmi
bizottsdg elndkének. A biintetés megallapitisanal a tanulé életkorat, értelmi
fejlettségét, az elkovetett cselekmény sulyat figyelembe kell venni. A fegyelmi
biintetést a nevelbtestiilet hozza. Az iskolai didkénkorméanyzat véleményét a fegyelmi
eljaras soran be kell szedni.

10.3.4., Nem lehet fegyelmi eljérast inditani, ha a kételezettségszegéstdl szamitva 3 hénap
eltelt. A fegyelmi eljaras nyilvanos. A fegyelmi jogkdr gyakorléja a nyilvanossagot a
tanuld, illetve képviseldje kérésére korldtozhatja, illetve kizarhatja.

10.3.5., A fegyelmi eljaras meginditasarol és a fegyelmi targyalasrol a kiskorti tanulé sziil6jét
is értesiteni kell.

10.3.6., A tanul6 — a megrovas és a szigori megrovas kivételével — a fegyelmi hatirozatban
foglaltak szerint fegyelmi biintetés hatdlya alatt 4ll.

10.3.7., A fegyelmi biintetés végrehajtasa legfeljebb hat hénap idétartamra felfiiggeszthetd.

10.3.8., A fegyelmi eljaras meginditdsarél — az indok megjeldlésével — a tanulét és a kiskora
tanuld sziildjét értesiteni kell. A fegyelmi eljaras soran a tanulét meg kell hallgatni, és
biztositani kell, hogy éllaspontjat, védekezését eldadja. Ha a meghallgataskor a tanuld
vitatja a terhére rott kotelezettséget, vagy a tényallas tisztazasa egyébként indokolja,
targyaldst kell tartani. A targyaldsra a tanulét és a kiskoru tanulé sziil6jét meg kell
hivni. Kiskor(i tanul6 esetén a fegyelmi eljarasba a sziilét minden esetben be kell
vonni. A fegyelmi eljards soran a tanulét a sziils, illetéleg mas megbizott is
képviselheti. A fegyelmi eljarast akkor is meg lehet tartani, ha a tanulé, illetve a sziil$
vagy megbizott ismételt, szabalyszerii értesités ellenére sem jelent meg. A tanuld,
kiskora tanulé esetén a sziilje kezdeményezésére a fegyelmi eljarast meg kell inditani
és le kell folytatni. A fegyelmi eljardst egyeztetd eljaras el6zi meg.

10.3.9., A tanuléval szemben ugyanazon kotelezettségszegésért csak egy fegyelmi biintetés
allapithat6 meg,

10.3.10., Végrehajtani csak jogerds fegyelmi hatarozatot lehet.

10.4.1., Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefiiggésben a nevelési -
oktatdsi intézménynek jogellenesen kart okoz, a Magyarorszag Polgari

Torvénykonyvének szabalyai szerint kell helytallnia.
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10.4.2., A kartérités mértéke nem haladhatja meg:

® Gondatlan karokozas esetén a kitelezd legkisebb munkabér — a kdrokozés napjan
érvényes rendelkezések szerint megallapitott — egy havi 6sszegének 50 %-4t.

® Ha a tanuld cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvOképes, szandékos
kérokozas esetén az okozott kér, legfeljebb azonban a kételezé legkisebb
munkabér — a karokozas napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott — 6t
havi Gsszegét.

10.4.3., Ha az iskolénak a tanul6 kart okozott, az igazgaté koteles a kirokozas koriilményeit
megvizsgalni, az okozott kar nagységat felmérni, és lehetdség szerint a kérokozé ésa
feliigyeletét ellatd személyét megallapitani.

10.4.4., Ha a vizsgalat megéllapitasa szerint a kdrt az iskola tanuléja okozta, a vizsgalatrol a
tanul6t és sziil6jét haladéktalanul tajékoztatni kell. A tajékoztatassal egyidejiileg a
sziil6t fel kell szdlitani az okozott kar megtéritésére. Ha a felszolitds nem vezet
eredményre, vagy a sziil6, illetbleg a tanul6 a karokozés tényét vagy mértékét nem
ismeri el, az iskola igazgatdja a tanulo, illetSleg a sziil6 ellen pert indithat.

10.4.5., A tanuld bizonyitvanyit nem szabad visszatartani azzal az indokkal, hogy az éltala
okozott kart nem téritette meg.

10.4.6., Az intézmény a gyermeknek, tanulonak, tanuléi jogviszonnyal Osszefiiggésben
okozott karért vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a
Magyarorszag Polgari Torvénykonyvének rendelkezéseit kell alkalmazni, azzal a
kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatdsi intézmény feleldssége alél csak akkor
mentestil, ha bizonyitja, hogy a kart a mikdodési kérén kiviil esé elharithatatlan ok
idézte €l6. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a kérosult elhérithatatlan magatartasa
okozta.
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Az osztilyoz6 vizsgit a félévi és év végi jegyek lezarasat megel6zé két hétben kell

megszervezni. Magantanulo esetében a sziilé kérésére ettél eltérd idében is megszervezhetd a

vizsga.

A tanulénak az osztalyozé vizsgara a szaktandmal irdsosan kell jelentkeznie.

11.2.1.,

Osztalyozo vizsga hidnyzis miatt

Osztalyozd vizsgat kell tennie teljesitményének értékelése céljabol a tanulénak, ha a
tanitasi év soran jogszabalyban meghatarozott mértékii igazolt és igazolatlan hidnyz4st
gyljtott Ossze, s emiatt félévi vagy év végi osztalyzatit nem tudta a szaktanar
megéllapitani.

Az osztalyozd vizsgihoz vezet hidnyzas mértéke 250 tanitdsi ora, illetve egy adott
tantargybo6l a tanitasi drak t6bb mint 30 %-a.

Ha a tanulé mulasztasainak szima mdr az els6 félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem mindsithetd, félévkor osztalyozd

vizsgat kell tennie

11.2.2., Osztalyozé vizsgit Kkell tennie annak a tanulénak is a félévi és év végi jegyek lezarasat

megeléz6 két hétben, aki:
Felmentést kapott — kérelmére — a kotelez6 tanérai foglalkozasok latogatasa aldl a Kit. 69.§(2)
bekezdése szerint sajatos helyzete miatt,
Engedélyt kapott arra, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kévetelményének egy

tanévben vagy az el6irtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget.

A vizsgdzénak az irdsbeli vizsgdk megvalaszoldsdhoz rendelkezésre 4ll6 id6
vizsgatargyanként 45 perc.

A szobeli vizsga egy vizsgdzénak egy vizsganapra legfeljebb hérom vizsgatargybol
szervezhetd.

A vizsgaztatds id6tartama 10 percnél nem lehet tobb.

A tanulminyok alatti vizsgdn a koznevelési torvény 2011. évi CXC. tdrvény 47-es

paragrafusdnak hatdlya ald tartoz6 tanulondl a vizsga soran lehet6vé kell tenni mindazon
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mentességek, kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanulé megfeleld vizsgalat, szakértoi
vélemény alapjan kapott.

® Az osztilyozé vizsga minimum kdvetelményeit a szaktanar allapitja meg.

® Az osztilyozé vizsgit megismételni, eredményén javitani nem lehet. Ha a szabélyosan

megtartott osztalyozé vizsga elégtelen, a tanulonak a tanévet ismételnie kell.

11.4.1. A tanév végén a 4-8. osztilyos tanulok egy vélasztott tantirgybol (készségtargy nem
vélaszthat6) vizsgat tesznek. A 4. osztalyos tanulok sziildk kérésre mentességet kaphatnak.
® A vizsga Osszefoglal6 jellegli, az adott tanév tananyagit tartalmazza. Célja a szébeli
kifejez6készség, és az atfogd gondolkodas fejlesztése.
e FErdemjegye egy témazard dolgozat jegyével egyenértékii.
e A vizsgara linnepélyes keretek kozt keriil sor junius hénapban.
® A vizsgéra jelentkezni az ellenérz6 fiizetben a sziil alirdsaval lehet a szaktanarnal.
e A vizsgik el6készitése a tavaszi sziinet utdn elézetes jelentkezés alapjan torténik.
¢ A tananyagot tartalmazo tételeket minden esetben a nevel6k segitségével allitjak dssze a
tanulok.
11.4.2. A tanteremben, tandéran csak az igazgato engedélyével tartézkodhat kiilsé személy.
11.4.3. Az iskolaval kapcsolatban 4116 egyéb személyek (drut szallitok, karbantartast végzok,
ligynokok) az igazgatd engedélyével végezhetik tevékenységiiket.
11.4.4. A tornatermet a felndttek sportoldsi célra csak 16 6ra utdn vehetik igénybe, elére egyeztetett

modon és idében.

® Az iskolai iinnepélyeken (okt. 23., marc. 15., évzaré, évnyit6) {inneplé ruhéban kell
megjelenni, amely fehér ing vagy bluz, és s6tét nadrag vagy szoknya. A kardcsonyi - és anyak
napi tinnepélyen nem kételez6 az iinnepld ruha.

® A kozbsen megiinneplendd nemzeti iinnepeinken osztalyonként az osztalyféndk vezetésével
vesznek részt a didkok. A tiszteletlen, fegyelmezetlen magatartds fegyelmi eljarast és
biintetést von maga utan.

® A kiranduldsokon be kell tartani a didkokat kisér6 pedagégus(ok) és felnétt(ek) utasitasait.
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e Az intézmény hagyomanyainak apolasa, fejlesztése és bOvitése, valamint az intézmény

j6hirnevének megbrzése az alkalmazotti- és gyermekkozosség minden tagjanak kotelessége.

e Az iinnepélyeken a nevelGtestiilet és az iskola minden tanuldjanak megjelenése kételezd, a

tavollétet igazolni kell.

e Az iinnepélyek rendezése, az el6készitd munkaban valé részvétel, a megemlékezések
megtartdsa (az iskola és a didkonkorményzat éves munkatervében foglaltak szerint) minden

pedagbgusnak kotelessége.

® A megtartott iskolai iinnepélyeket és megemlékezéseket az osztalyfénok az e-naploba
bejegyzi.

e Az iskolai rendezvényeken a tanuloknak el6irt viselet: sotét nadrag, szoknya, fehér bliz/ing
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Révid szabalyok
e Fegyelmezetten viselkedjetek, bekiabdlassal ne zavarjatok a tanérai munkat!
® A sziinetekben, a foly6sén, a Iépcsén ne veszélyeztessétek sajat és tarsaitok testi épségét!

e Keriiljétek a rohangalést, 16kdos6dést, verekedést, szertelen viselkedést, mert
balesetveszélyes!

e Torekedjetek fegyelmezett, kulturalt viselkedésre, az iigyeletes neveld és az tigyeletesek
utasitésait tartsatok be!

® Vigydzzatok a berendezési targyakra, ligyeljetek kdrnyezetiink tisztasagara!

o Az étkezOben ligyeljetek a kulturalt étkezésre, az ebédlé rendjére, keriiljétek a hangos
beszélgetést!

¢ A tornateremben és az udvaron tanéri feliigyelettel hasznaljatok az udvar illetve a
tornaterem jatékait. A tornaterembe csak cip&valtassal mehettek be!

e Ovjatok az iskola €lovilagat, szemeteléssel ne rongaljatok a kérnyezetet!

e Minden nap tisztdn, gondozottan és dpoltan jelenjetek meg az iskolaban! Oltézéketek az
életkorotoknak megfeleld és az alkalomhoz ill6 legyen!

® A frizuratok lehet modern, de keriiljétek a szélséségeket (hajfestés, erés smink, kirivd
korémlakk)! Miikormét és testékszert a balesetveszély miatt ne hordjatok! Az alsoknak
semmilyen haj- és kéromfestés nem ajanlott!

¢ Cipdtoket a kinti 1abtorl6n alaposan téroljétek le, majd véltsatok cipét, hogy iskolank szép
és tiszta maradjon!

e [skoldnkban reggel 7 6ratdl van tigyelet a kijeldlt osztalyban.

® A boltba csak reggel mehettek be vaséarolni, délutdn mar erre nincs lehetdség.
® A tanéréara érkez6 vendéget néma felallassal tidvozoljétek!

® Mais osztalyaba csak akkor menjetek be, ha ott foglalkozasotok van!

® A magéantulajdon védelme érdekében tarsaitok holmijdhoz ne nytljatok! (ruhazat, taska,
uzsonna)

® Az els6 sziinetben a napkozisek az ebédldben, a tSbbiek a sajat osztalyukban, a helyiikon
fogyasszak el reggelijiiket!

® J6idod esetén az 1. sziinetben reggeli utdn kimehettek, a 2. és a 3. sziinetet az udvaron
toltsétek!
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A mosdét rendeltetésszertien hasznéljatok, tigyeljetek a tisztasagra!
A szamitégépeken az internetet csak feln6tt feliigyeletével hasznalhatjatok!

Az iskolai rendezvényeken (tanévnyitd, okt.23., marc.15., tanévzarod, ballagas) iinnepld
ruhdban (fehér ing illetve blaz, s6tét nadrag illetve szoknya) jelenjetek meg!

Az utolso tanitasi 6ra utan padjaitokbol szedjétek ki a szemetet, székeiteket rakjatok fel, az
ablakot csukjatok be, toroljétek le a tablat és kapcsoljatok le a villanyt!

A tandrak utén, a buszok indulésa el6tt tiskaitokat az osztalyokban vagy a folydson
elhelyezett padokon hagyjatok!

Ne rongéljatok a kdzGsség vagyonat! Az okozott kart meg kell tériteni.

A tanuléshoz, iskolai munkéhoz kdzvetleniil nem kapcsolddo targyakért (ékszer, ora,
telefon) az iskola felel6sséget nem vallal.

A mobiltelefonokat az iskolaba érve kapcsoljatok ki. Bekapcsolni és hasznalni a tandrakon
kizarolag a szaktandr utasitasai szerint lehet. Minden egyéb esetben elvessziik a bekapcsolt
késziilékeket. Els6 alkalommal a nap végén az osztalyféndktol visszakapjatok. Ismétlodés
esetén kizardlag sziileiteknek adjuk vissza a késziiléket.

A mobiltelefonjaitokat, okoséréitoknak az els6 6ran névre sz616 buborékfolidban adjatok le!

Okoseszkozeiteket az iskolai foglalkozasaitok utin az iskolatitkarnal/pedagdgiai
asszisztensnél atvehetitek.

Hérom napot hidnyozhattok sziil6i igazolassal egész évben, egyébként csak orvosi igazolast
fogadunk el. Az igazolast 3 munkanapon beliil mutassatok be!

37



